OO0u1ecTBO ¢ OrPAHMYECHHOH 0TBETCTBEHHOCTHIO
CrnenunaJn3upoBaHHbIH 3aCTPONIIIUK
«'OPOXKAHE

IHOJUTUKA B OBJIACTU OXPAHDBI TPYJIA
U MIPOMBIIIJIEHHOHN BE3OIMACHOCTH

«Kusnb u 300posve compyoHukos — 00Ha U3 2NAB8HbIX YeHHOCMmeEl
Haweu Komnanuu!

Mbt 6ce 00axCHbL 8036PAUAMBC OOMOU HCUBLIMU U HEBPEOUMBIMU,
Kaxcowlil Oenv!

A meumaro, umoodwvl 5my yeHHoCmb pazoensiiu 6ce Hauu COmpyOHUKU,
NOOPSOHUUKU U 20CMU — MOJLKO MO020d, émecme, Mbl CMONCEM
co30amyp OelicmaumenbHo be30ndachvie Yciosus 07l mpyod.

Mol 2co0mo6vl mpamums Ha 3MoO 8ce HeOOXOOUMbLE PeCyPCbl — 8PeEMS,
cunvl, punawncwi!

Ilpucoedunstimecv c6ouUM OMHOUWLEHUEM, BOBIEUEHHOCMbIO U
uHUYUamueou!»

I'enepansnutit oupexmop 000 C3 «I'oposrcaner

Hacrosimas [onuTrka sBiasieTcss OCHOBOIOATAIONIMM JJOKYMEHTOM, HAIPABICHHBIM Ha BBIPAKCHHE
no3unun KommaHwm, a Takke 3aKperuIeHHs TpaBWI B 00JacTH OXpaHbl Tpyda W MPOMBIIUICHHON
oe3onacHoctu (manee OT wm IIB) m obGs3arenbHa K MCHoONHEHHMIO BceMu coTpyaHukamu OO0 C3
«T"oposxaney, a Takke pabOTHUKAMU TOJIPSAHBIX (CYOMOIPSIAHBIX) OpTaHU3AIIHIA.

KJIIOYEBBIE TIPUHIMIIBI B OBJACTH OXPAHBI TPYJA M IPOMBIIIJIEHHON
BE3OITACHOCTMU:
e BroinoJsnsiiiTe padoTy 0€30naCcHO UJIM He JejaiiTe ee BOOOIIe
O TpU OCYUIECTBJIEHUU MPOU3BOACTBEHHON NEATEIbHOCTH O€3YyCIOBHBIN NMPUOPUTET OTAAETCS
3JI0POBBIO U OE30MACHOCTH PaOOTHUKOB.
e Kaxaplii uMeeT MOJHOMOYME M 00M13aTeJILCTBO HA NMPUOCTAHOBKY pPadoT B Hede30MACHbIX
yCA0BHSAX
O Kaxablil paOOTHHK, HE3aBUCUMO OT JOJKHOCTH, YPOBHS WM CIYXEOHOTO TMOJOKEHUS, UMEET
MTOJTHOMOYHE B 0053aTeILCTBO MPUMEHHUTH CBOE ITPaBO HAa MPUOCTAHOBKY padoT, €CIIH, TIO ero/ee
MHEHHUIO, TaKue pabOThI BBHITOJIHAIOTCS B HEOE30MACHBIX YCIOBUSX.
e be3onacHoe npou3BoacTBo = 3¢ PeKTUBHOE MPOU3BOACTBO
O OXpaHa TpyJa W TMPOMBIINUICHHAs O€30MacHOCTh — HEOTHhEMJIEMBIH 3JeMEHT 3(PPEeKTHBHOM
MIPOU3BOJICTBEHHOM CHCTEMBI.



IEJIA B OBJIACTH OXPAHBI TPYJIA U TIPOMBIIIIJIEHHOM BE3OITACHOCTH:

co3JlaHue 0e30MacHbIX YCIOBUN TPYy1a, COXPAaHEHUE KU3HU U 30POBbs PaOOTHUKOB,;
HOJIb TSDKEJIBIX HECYACTHBIX CIIy4aeB U aBapHii;

6€3OHaCHa$I OKCILTyaTalus OMAaCHbIX MPOU3BOJCTBCHHBIX O6’beKTOB B COOTBETCTBHUU C
TpeOOBaHUSIMHU POCCHICKOTO 3aKOHOIaTEILCTBA B 00JIACTH NMPOMBIIIJICHHOW 0€301MacHOCTH;

(dhopMUpOBaHHE KYIbTYPhl OTBETCTBEHHOTO OTHOIIIEHUS K CBOCH COOCTBEHHOH 0€3011aCHOCTH U
0€30MaCHOCTH OKPY>KAIOUINX JTIOACH.

MEXAHW3MbI, OGECIIEYNBAIOIIUE JOCTUXKXEHUE IEJEN:

HEYKOCHHUTEIbHOE coOmoaeHne JKU3HEHHO BaXKHbIX IIPAaBUII, U HETEPIIUMOCTh K MX HAPYLIEHHUIO;
MTOCTOSTHHOE COBEPIIICHCTBOBaHUE cucTeMbl yrpasienus B oonactu OT u I1b;

IJIAHUPOBAHUE U pealn3alys MEPONPUITHM 110 CHUKCHHUIO PUCKA aBapuil U NPOMUCIIECTBUU Ha
OTACHBIX IPOU3BOACTBEHHBIX OOBEKTaX; MEPONPHUATHHA IO BBIIBICHUIO U TPEAOTBPALICHUIO
0OCTOSITENILCTB, KOTOPbIE MOTYT CTaTh NMPHUYMHOW YIPO3bl 370POBBIO, KU3HU U 0€30IacCHOCTU
pabOTHUKOB,;

o0ecriedeHne NPUOPUTETA NPEAYNPEKIAIONIMX MEpP BO3HMKHOBEHHS AaBapUMHBIX CHTYallWH,
MHIMJICHTOB M TPOMCIIECTBUN Ha OIACHBIX INPOU3BOJCTBEHHBIX OOBEKTaX, IEpel MepaMu
pearupoBaHuH, 1O JMKBUIAIMH TOCIEICTBHMA STHUX COOBITHIA;

peanu3alys NporpaMMbl MEPOIIPUATUIN IO Pa3BUTHUIO KYJIBTYPhl 0€30MaCHOCTH;

MOCTOSTHHOE TOBBIIIEHUE KOMIIETEHTHOCTH paboTHUKOB B obnactu OT u I1b;

nH(pOpPMUpPOBAaHUE U KOHCYJIBTHPOBaHHUE PaOOTHUKOB O aestenbHocTH B obnactu OT u IIb u
pe3yabTaTtax 3Toil paboThl, MPHUBJICUCHNUE WX K aKTHBHOMY ydactuio B oOecrnieyenun OT u IIb,
BKJIFOYAsi MEpPbI 110 MOTUBALIUHU (CTUMYJIMPOBAHUIO) 3TOTO yYaCTHS.

JIMYHBIE OBSI3ATEJILCTBA KAKJIOT'O PABOTHUKA, BHIIIOJIHSIIOLETO PABOTBI HA
OBBEKTAX 00O C3 «lopokane», BKJIIOUASI PABOTHHMKOB IOJPSIIHBIX
(CYBHOJPSIIHBIX) OPTAHU3ALIMIA:

HEYKOCHHUTEIBHO clenoBaTh JKU3HEHHO BaKHBIM TpaBWJIaM M TpeOOBAaTh MX COOJIIOJCHHUS OT
IpYruX pPaOOTHUKOB, BBIMOJHSAIOMUX padboThl Ha o0bekTax OO0 C3 «I'opokaHe», BKIIOYAs
PaOOTHHUKOB MOJPSTHBIX (CYyOTIOAPSITHBIX) OPTaHU3aIU;

OIIpeNIeNIATh ONacHble (PAaKTOPBl U OLIEHWBATh BO3MOXKHBIE PUCKH 10 Hayasla MpOBEIEHUs JII000H
paboTHI;

CJIEI0BaTh UHCTPYKIMSIM U IPUMEHSTh O€30MacHble METObI TPYAQ;

MPOXOAUTH HEOOXOIMMOE 00yUYeHHUe, MOEP)KUBATh YPOBEHDb KBATU(DHUKAIIUN, YTOOBI BHITIOJHATH
cBoU 00513aHHOCTH 3¢ (HeKTUBHO U 0€30MacHo;

oOpamarbcsi 3a TOMOLIBI0 K CBOEMY HEIMOCPEICTBEHHOMY PYKOBOAUTENIIO W/ WM WHBIM
KBAJM(HUIMPOBAHHBIM ~ CIICLUANINCTAM, MpPU BO3HHUKHOBEHHH BONPOCOB IO 0Oe30MacHOMY
MPOBEJICHUIO PadoT;

coobmare 000 BCEX mpoucmecTBusiX ¥ TMOTEHUMAIBHO OMACHBIX CHTYallUsX CBOEMY
HEMOCPEJACTBEHHOMY PYKOBOJUTEINO U/ WiH nipeactaButento ciyxk0et OT u I1b;

BBITIOJIHATE PAOOTHl TMOBBIIIEHHOW ONMACHOCTH B COOTBETCTBHM C JCHCTBYIOIIMM HAapsIOM-
JOTTYCKOM ¥ TpeOOBaHUSMHU 0€3011aCHOCTH;

ucnoib3oBatk Bce CU3 B COOTBETCTBUM C TPEOOBAaHUSIMU 3HAKOB O€3011aCHOCTH 00BbEKTA U yCIOBUI
BBITIOJTHSIEMOM pabOTHI;

OLICHUBATh PUCKH B CIyyae JJII000ro U3MEHEHHs yCIOBUI Tpy/a, poIleccoB, TpeOOBaHUM 1 cOCTaBa
paboueii Opurasr;



e qnomorath pabotHukam OOO C3 «I'opoxaHe» M MOAPSAHBIX (CYONOAPSAHBIX) OpraHU3aAIMHA C
1eIbi0 o0ecrieueHus 6€30MMacHOr0 BRIMOIHEHHS padoT;

® TIPUMEHSATH IPABO HA IPUOCTAHOBKY paboT B ClTyyae BRIABICHHS HEOE30MacHOTO TPOBEACHUS padoT
11 IPEAOTBPALEHNS BO3MOXHBIX TPOUCILIECTBHH.

OCHOBHBIM YCJOBHUEM TPYJOBbIX OTHOIIEHUM 151 BCEX PABOTHHUKOB
000 C3 «IT'OPOXAHE», A TAKXKE JOTOBOPHBIX OTHOWIEHUHA JIJI1 PABOTHUKOB
HOJAPAJTHBIX (CYBHOAPAJHBIX) OPTAHM3AIIMA SIBJISETCSA OBSA3ATEJBHOE
COBJJIIOJEHHUE UMH JIMYHbBIX OBA3ZATEJIBCTB, YCTAHOBJIEHHBIX B IIOJIMTHUKE, A
TAKXE JKU3HEHHO BAXHbBIX IIPABHJI B OBJACTH OXPAHbI TPYJA H
MPOMBIIIJIEHHOMW BE3OITACHOCTH.



	КЛЮЧЕВЫЕ ПРИНЦИПЫ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА И ПРОМЫШЛЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ:
	ЦЕЛИ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА И ПРОМЫШЛЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ:
	 создание безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья работников;
	 ноль тяжелых несчастных случаев и аварий;
	 безопасная эксплуатация опасных производственных объектов в соответствии с требованиями российского законодательства в области промышленной безопасности;
	 формирование культуры ответственного отношения к своей собственной безопасности и безопасности окружающих людей.
	МЕХАНИЗМЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛЕЙ:
	ЛИЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА КАЖДОГО РАБОТНИКА, ВЫПОЛНЯЮЩЕГО РАБОТЫ НА ОБЪЕКТАХ ООО СЗ «Горожане», ВКЛЮЧАЯ РАБОТНИКОВ ПОДРЯДНЫХ (СУБПОДРЯДНЫХ) ОРГАНИЗАЦИЙ:

